
Ausbildung

Akademische Organisationsentwicklerin (Universitätslehrgang Bertha von Suttner Privat- 
universität St. Pölten); Studium der Betriebswirtschaft an der Wirtschaftsuniversität Wien. 
Weiterführende Ausbildungen und permanente Weiterbildung in den Bereichen Personal-
management, Transformation, neue Arbeitswelt. Ausbildung zur diplomierten Erwachsenen-
trainerin sowie zum Professional Business Coach nach dem Kieler Beratungsmodell.

Erfahrung

Mehr als 25 Jahre Führungs- und Managementerfahrung im Bereich Human Resources  
mit den Schwerpunkten Personal- und Organisationsentwicklung, Prozessoptimierung, 
Mitarbeiterführung und Führungskräfteentwicklung in der Industrie.

Sonstiges

Unternehmensberaterin, selbständige Personalmanagerin, Systemischer Coach und zertifi-
zierte Interim-Managerin. Senior Consultant der Personal-Basis Management GmbH.

www.personal-basis.at
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