Bernhard Schaufler, MA

Ausbildung

Studium der Wirtschafts- und Organisationspsychologie (Donau-Universitat Krems),
Diplomierter Systemischer Trainer, Zertifizierter Systemischer Coach, Human Resource
Manager-Diplom, Aus- und Weiterbildungen in Bereichen Fiihrung, Personalmanagement
und Personalentwicklung, technischer Background in den Bereichen Qualitatsmanagement,
Umweltschutz und Chemie

Erfahrung

Mehr als 25 Jahre Erfahrung im Personalmanagement und Qualitdtsmanagement, davon
mehr als 15 Jahre in Fiihrungsposition mit den Schwerpunkten Personal-, Fihrungskréfte-
und Organisationsentwicklung, Recruiting, Prozessoptimierung und QM-Bewertung

Sonstiges

Head of Recruiting der Personal-Basis Management GmbH

www.personal-basis.at



