PersonalBasis

Bezeichnung der Stelle

1. Ausbildung
(Warum wird die Ausbildung fir diese Stelle benétigt?)

1.1 | notwendig: 1.2 | wiinschenswert:

2. Berufserfahrung
(Was genau an Berufserfahrung wird benétigt? Welche Anforderungen sollen damit abgedeckt
werden?)

2.1 | notwendig: 2.2 | wiinschenswert:

3. Fachliche Kompetenzen

3.1 | notwendig: 3.2 | wiinschenswert:

4. Personliche / fachunabhangige Kompetenzen
(Welche Personlichkeitsfaktoren machen den Stelleninhaber erfolgreich?)

4.1 | notwendig: 4.2 | wiinschenswert:
(Erfolgsfaktor | (Erfolgsfaktor |
Indikatoren/beobachtbares Verhalten) Indikatoren/beobachtbares Verhalten)

5. Nicht erwiinscht:
(Welche Personlichkeitsfaktoren, Eigenschaften, Wiinsche, Bediirfnisse, Ziele, Perspektiven
sollten die Kandidaten nicht mitbringen?)

Unterschriften

Stelleninhaber

Unterschrift

Datum

Vorgesetzter

Unterschrift

Datum




